
 
 

 MUTUAS DE ACCIDENTES DE TRABAJO 

ACTUALIZACIÓN NORMATIVA DE SEGURIDAD SOCIAL 
Ley 11/2013, de 26 de julio y Ley 14/2013, de 27 de septiembre, ambas de apoyo al 

emprendedor y de estímulo del crecimiento y de la creación de empleo y RD-Ley 
11/2013, de 2 de agosto para la protección de los trabajadores a tiempo parcial   

 

 

 

J  O  R  N  A  D  A    D  I  V  U  L  G  A  T  I  V  A  

 
 

Presentación 
 

El Il·lustre Col·legi Oficial de Graduats Socials de les Illes Balears y MC Mutual han organizado esta jornada 
divulgativa, en la que se expondrán las modificaciones legislativas más recientes, que inciden en materia de 
Seguridad Social. 
 
A lo largo de la jornada, se repasarán las novedades introducidas por la Ley 11/2013, de 26 de julio, que 
inciden en materia de incentivos y bonificaciones de cuotas en la contratación laboral, el autoempleo de 
jóvenes y la capitalización de pago único; que modifican la normativa anterior contenida en el RD-Ley 
4/2013. Asimismo, se revisarán las reglas específicas relativas a la acción protectora de los trabajadores a 
tiempo parcial, haciendo hincapié en los requisitos de carencia y de cálculo de las prestaciones; 
introducidas en el RD-Ley 11/2013, de 2 de agosto. 

 

Programa 

 
                                                                                                                                                                         

 
16:45 h. 

 
  Entrega de documentación 

17:00 h. 
 
 
 
 

  Bienvenida 
 
  D. José Javier Bonet Llull. Presidente del Col·legi Oficial de Graduats Socials de  
  les  Illes Balears 
 
  D. Julián Arnau Usón, Director de MC MUTUAL en las Islas Balears 
  

17:10 h. 
 
19:00 h 

Ponente: D. Antonio Comas Barceló, Director Provincial de la TGSS en Illes  Baleares 
 
Turno abierto de palabras  

    

Lugar: Il·lustre Col·legi Oficial de Graduats Socials de les 
Illes Balears 
Calle Parellades, nº 12-A Baixos 
07003 Palma de Mallorca 

Fecha: Lunes, 11 de noviembre de 2013 

Horario: 17:00 h a 19:00 h 

Dirigido a: Colegiados y Empleados de despachos. 

Aforo limitado: Imprescindible cumplimentar boletín de 
inscripción a través de la página web colegial.  

Videoconferencia: Se transmitirá si se producen 
inscripciones. 


