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2 GRADUADOS SOCIALES

~ ACTIVIDAD

Velar por la ética

La presidenta Apolionia Julia junto a Antonio Font en la reunién de Graduados Sociales,

profesiona

El [l ustre Collegi Oficial de Graduats Socials de
les llles Balears representa y defiende al sector

EM./PALMA

Ordenar, en el ambito de su compe-
tencia, la actividad profesional de
los colegiados, velando por la ética
y la dignidad profesional y por el
respeto debido a los derechos de los
particulares, y ejercer la facultad
disciplinaria en el orden profesio-
nal y colegial. Estos, afirman sus
responsables, son algunos de los
principales objetivos del Il'lustre
Col'legi Oficial de Graduats Socials
de les Illes Balears, que también,
agregan, ostenta la representacion
y defensa de la profesion ante la Ad-
ministracion, instituciones, juzga-
dos y tribunales, entidades y parti-
culares; hace cumplir a los colegia-
dos las leyes y los estatutos profe-
sionales, promueve la organizacion
de un sistema de orientacion juridi-
co-laboral que «permita contar con
los servicios de un graduado social
por parte de quienes carezcan de

recursos econémicos para sufragar-
selos» y participa de las distintas ad-
ministraciones publicas en materia
de competencia de la profesion del
graduado social, entre otras multi-
ples funciones.

Enla actualidad, de hecho, el gra-
duado social «se encuentra integra-
do a todos los niveles del orden so-
cial y cada vez son mas las funcio-
nes que le competen», explican des-
de el Colegio.

.Entre las mas importantes, deta-
llan, figuran la de intervenir profe-
sionalmente, estudiando y emitien-
do dictdmenes e informes, en cuan-
tas cuestiones sociales y laborales
le sean sometidas; la de asesorar,
representar, formalizar documen-
tos y gestionar en nombre de orga-
nismos, entidades, empresas, traba-
jadores y particulares, en materia
social, laboral, de Seguridad Social,
empleo y migraciones y la de verifi-
car los padrones, declaraciones li-
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de Prevencio

Presentacion de la sexta entrega de'las jornadas laboralistas en las Islas.

quidaciones y deméas documentos
que hayan de formalizar las empre-
sasy los trabajadores a efectos de lo
establecido en la legislacion laboral

y de Seguridad Social.

Se suman a las anteriores las fun-
ciones de comparecer en nombre
de empresas, trabajadores y parti-
culares ante los organismos de con-
ciliacion, asi como representarles
ante la Jurisdiccién Social y las ac-
ciones de intervenir como asesores
laborales en los cenvenios colecti-
vos sindicales, asi como en las co-
misiones mixtas establecidos en los
mismos, de actuar como perito en
materia social y laboral ante los tri-
bunales de justicia cuando fuera re-

querido para ello y de ejercer la ha-
bilitacién de las empresas, trabaja-
dores, sus familiares o derecho-ha-

‘bientes en orden a la percepcién de

toda clase de beneficios econémi-
cos otorgados por la legislacién so-
cio-laboral, seguridad social, em
pleo y migraciones. .
El Colegio ofrece ademas diferen-

_ tes servicios a los colegiados.

«Disponemos de dos bases de da-
tos juridicas, gratuitas y de gran
prestigio para consulta de jurispru-
dencia, documentacion y normativa
actualizada diariamente, ademas de

formularios profesionales y circula-

res de normativa diaria publicada
en el BOE y BOIB, explican al res-

pecto.

Desde el Colegio, por otra parte,
se mantienen reuniones con admi-
nistraciones publicas de las que se
informan a los colegiados, a los que
también se les ofrece «una forma-
ci6n actualizada y continua en ma-
terias de interés profesionaly.

Por lo que respecta a las reivindi-
caciones del colectivo, desde el Co-
legio abogan porque su presencia
dentro de las administraciones pu-
blicas «sea valorada como corres- -
ponde y por dotar de mas recursos a
los juzgados de nueva creacién «pa-
ra proceder de forma inmediata a la
aceleracion de la incoacion y trami-
tacion de los asuntos pendientes.



